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㈜엔씨소프트        성남시 분당구 삼평동 대왕판교로 644번길 12 엔씨소프트 R&D센터 
문서번호 : 2014인사 – 10100003호      TEL : 02-6201-2662     FAX: 02-6201-7788      2014.10.13
수    신 : 각 대학 경력개발센터
발    신 : 엔씨소프트 HR지원실 HR Recruiting팀
제    목 : 2014년 하반기 신입사원 공개모집 및 채용상담카페 LINC 운영 안내

1. 귀 교의 무궁한 발전을 기원합니다
2. ㈜엔씨소프트는 리니지, 리니지II, 아이온, 길드워, 블레이드앤소울 등 다양한 장르의 게임을 개발 및 전세계에 퍼블리싱 함은 물론 온라인 컨텐츠를 개발, 퍼블리싱 하고 있는 기업입니다. 1997년 창업이래 세계적인 엔터테인먼트 기업을 목표로 끊임없이 노력하고 있으며, 현재 세계 각국으로 진출하여 세계 최대 규모의 글로벌 온라인 컨텐츠 회사로 성장하였습니다.
3. 당사는 글로벌 엔터테인먼트 시장에서 계속해서 변화해 나가기 위해 다양한 모바일 애플리케이션을 개발하고 있습니다. 또한 창의성, 도전정신, IT기술력과 노하우 그리고 세상 사람들을 더 즐겁게 만든다는 기업 목표와 함께 제9구단을 창단하였습니다.
4. 당사는 우수인재의 유치 및 육성을 통해 글로벌 기업으로서 위상을 강화하고자 아래와 같이 2014년 하반기 신입사원 공개모집을 진행 하고자 합니다. 이에 직무별 특장점을 가진 학과 및 전공자를 대상으로 적극적인 홍보를 부탁 드립니다.
5. 신입사원 공개모집 기간 중, 지원서 작성 중 궁금한 점이 있을 시 지원자가 직접 채용담당자를 만나 지원 관련 궁금증을 해소하실 수 있도록 ‘채용상담카페 LINC’를 10/16(목) ~ 21(화) 4일간 4개 장소에서 진행 예정입니다. 방문자에게는 상담을 진행하지 않으셔도 간단한 음료가 제공되오니, 금년도에 지원하실 분 및 예비 지원자께도 많은 홍보가 될 수 있도록 학내 게재를 부탁드립니다.

-  아     래  -
(1) 모집부문 : 신입사원(정규직)
(2) 모집인원 : 00 명
(3) 전형절차 : 첨부 문서 참조
(4) 제출서류 : 이력서, 자기소개서
(5) 제 출 처 : 홈페이지(http://kr.ncsoft.com) 온라인접수
(6) 채용상담카페 : 10/16(목) ~21(화) 4일간 진행
첨부1. 엔씨소프트 2014년 하반기 신입사원 공개모집 안내
첨부2. 엔씨소프트 채용상담카페 LINC 운영 안내
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    대표이사      김  택  진 (인) 

첨 부1 
엔씨소프트 2014년 하반기 신입사원 공개 채용

■ 모집부문 
	직군
	지원분야

	Development
	Programming – 게임개발
* 모바일 게임 분야 포함

	
	Programming – 서비스 플랫폼 개발

	
	Programming – AI 기술개발
* 석사 학위 이상 소지자만 지원 가능

	
	Programming – Data Engineering

	
	게임 기획
* 모바일 게임 분야 포함

	
	게임 개발 PM

	
	서비스 기획 및 UX 디자인

	Business
	Marketing Management

	System&Information
	Technical PM

	
	Web Administration

	
	Security Administration

	Management Supporting
	재무 및 회계



■ 모집일정
	- 2014년 10월 13일 10:00 ~ 10월 24일 17:00
 (서류지원 마감일에는 지원자가 폭주할 가능성이 높으니, 마감일 전 지원을 부탁 드립니다.)
 (입사지원서 제출 이후에는 내용 수정이 불가하오니, 지원서 제출 전 반드시 연락처 등 기재 정보를 다시 한 번 확인해 주시길 부탁드립니다.)



■ 전형과정
	- 서류 전형 → NC TEST → 역량 면접 → 인성 면접 → 채용 검진 → 최종 합격
(NC TEST는 2014년 11월 15일 토요일 예정입니다.)
(최종 합격자 발표는 12월 중순경 별도 통지 예정입니다.)



■ 자격요건
	- 대학(원) 기 졸업자 또는 2015년 2월 졸업 예정자
- 남자지원자의 경우, 군필자 또는 군면제자만이 지원 가능합니다.
- 장애우, 보훈대상자는 관계법령에 의거 채용에 우대합니다.



■ 지원 방법 및 결과 조회
	- 복수지원은 불가합니다. (한 분야만 지원가능)
- 지원서 접수 및 전형 결과 조회는 홈페이지를 통해서만 가능합니다.
- 전형결과 및 입사지원서 조회는 「전형결과확인」탭에서 가능합니다.



■ Q&A
	- facebook:  www.facebook.com/NCsoftJobs
- e-mail:  recruit@ncsoft.com




첨 부2 
엔씨소프트 채용상담카페 LINC 운영 안내

■ 개요
	- 지원서 접수 기간 중 4일간 4개 장소에서 찾아가는 채용상담카페 운영
- 방문자에게는 음료 및 다과를 제공하며, 채용상담자 및 공채 선배 사원과 채용상담 가능



■ 상세 일정 및 장소
	[image: C:\Users\setinia\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\8R35D32S\채용상담카페 (3).jpg]
- 10/16(목) 13:30 ~ 17:30 KAIST E9 중앙도서관 북카페
- 10/17(금) 13:30 ~ 17:30 신촌 Coffee Smith
* 서울특별시 서대문구 연세로 22 / 지하철 2호선 신촌역 3번출구 도보5분
- 10/20(월) 13:30 ~ 17:30 대학로 커핀 그루나루
* 서울특별시 종로구 대학로 125 / 지하철 4호선 혜화역 3~4번 출구 도보 1분
- 10/21(화) 13:30 ~ 17:30 서울대학교 신양학술정보3관 Java City Coffee
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